旅游管理系2020届毕业设计(论文)选题

1、 沈阳市星级酒店个性化服务方案设计——以目前实习所在实习单位为例

现如今各行各业以“管家服务”为代表的大趋势越发盛行，创新个性化服务成为当前酒店业提升竞争力的重要举措之一，沈城星级酒店如何与时俱进，加入个性化服务队列，提出思路见解，设计出创新可行方案。

基本思路：

1. 分析星级酒店服务现状

2. 针对沈阳市星级酒店服务现状进行剖析优劣势

3. 阐述个性化服务理念对星级酒店发展的重要性

4. 为沈阳市星级酒店发展个性化服务设计方案

要求:

 1.语言顺畅，实事求是，有创新性，逻辑性强。

 2.字数不少于5000字。
二、围绕旅游业设计一份个人创业方案

基本思路：

       1. 自我解析；

       2. 组织与社会环境评估；

       3. 目标确立；

       4. 短期目标规划；

       5. 中长期目标；

要求：

      1. 思路清晰，层次明确，要实地考察有感而写；

      2. 字数不少于5000字。
三、中国自助旅游发展的调查报告

基本思路：

1. 分析中国自助旅游的发展趋势；

2. 分析自助旅游对于旅游市场的影响；

3. 提出解决的对策。

要求：

1. 思路清晰，层次明确；

2. 字数不少于5000字。

四、沈城大学生旅游市场开发设计方案

基本思路：

1. 分析现今沈阳旅游市场状况；

2. 针对大学生人群从多角度展开调查（可选问卷调查方式）；

3. 探究沈阳旅游者的旅游意向；

4. 针对调研中所发现的问题提出建议；

要求：

1. 语言顺畅，实事求是，逻辑性强；

2. 字数不少于5000字。
五、酒店茶事服务现状及对策研究
基本思路：

1. 酒店茶事服务现存问题

2. 酒店茶事服务现存问题原因分析

3. 酒店茶事服务质量提升策略

要求:

      1. 语言顺畅，实事求是，逻辑性强；

      2. 字数不少于5000字。
六、全域旅游背景下沈阳休闲旅游发展态势分析
基本思路：

1. 全域旅游、休闲旅游相关概念的界定

2. 沈阳市休闲旅游资源类型梳理

3. 休闲旅游典型案例分析

4. 沈阳休闲旅游发展态势要求：  

要求:

      1. 语言顺畅，实事求是，逻辑性强；

      2. 字数不少于5000字。

七、辽宁省工业遗产旅游资源开发设计方案

    我国工业遗产旅游起步较晚，随着工业产业调整、旅游业的迅速发展、人们对工业遗产认识的提高，工业遗产旅游的开发在我国各地开始兴起。全国各地纷纷开展此类旅游的开发，但是开发深度，开发方法策略，及市场营销等方面仍旧存在不足，还属于不成熟的旅游项目。
基本思路：
   1.工业遗产旅游的含义及特点
       2.工业遗产旅游开发的意义
       3.工业遗产旅游开发现状及存在的问题
       4.工业遗产旅游开发策略
    要求:

       1. 语言顺畅，实事求是，逻辑性强；

       2. 字数不少于5000字。

八、星级酒店企业文化建设方案-以××酒店为例
     中国酒店业发展的时间不长,文化底蕴也不够深厚,实践证明,企业文化作为企业的制胜法宝在酒店经营中发挥了巨大的作用，因此如何建立更完善的企业文化成为酒店业发展过程中的一项重要内容。

基本思路：
       1.酒店企业文化的产生与发展
       2.酒店企业文化的内涵与构成
       3.酒店企业文化的作用与影响
       4.××酒店企业文化现状及建设方案
要求:

       1. 语言顺畅，实事求是，逻辑性强；

       2. 字数不少于5000字。

九、酒店员工满意度影响因素分析及对策 

   基本思路：

1. 员工满意度概念的界定

2. 员工满意度对酒店的影响
3. 员工满意度的影响因素
4. 提高员工满意度的对策要求
10、 沈阳星级酒店康乐服务发展现状分析及应对策略

基本思路：

1. 星级酒店康乐服务业的发展历史

2. 沈阳星级酒店康乐服务业发展现状

3. 沈阳星级酒店康乐部门跟不上国家要求服务标准的影响因素和原因

4. 对比国内酒店康乐发展的优秀案例，提出沈阳星级酒店康乐部发展的对策

 要求:

       1. 语言顺畅，实事求是，逻辑性强；

       2. 字数不少于5000字。

十一、“互联网＋旅游”发展模式探讨

基本思路：

1. 传统旅游模式

2. 互联网旅游优点

3. “互联网＋旅游”新思路

要求：

1.思路清晰，层次明确；

2. 字数不少于5000字。

十二、酒店员工流动解决方案

基本思路：

1. 分析实习酒店员工流动现状

2. 找出实习酒店员工流动的原因并进行分析

3. 针对实习酒店员工流动原因提出解决方案

要求:

1. 语言顺畅，实事求是，逻辑性强。

2. 字数不少于5000字。

十三、沈阳市中小型旅行社的发展方案设计

基本思路：

1. 分析沈阳市中小型旅行社的现状

2. 找出中小型旅行社发展的问题及其原因

3. 结合现今互联网大趋势，提出中小型旅行社发展方案

要求:

1.语言顺畅，实事求是，逻辑性强。

2.字数不少于5000字。

十四、高职学生参加顶岗实习对就业的深远影响

基本思路：

  1.从学生的角度分析顶岗实习的意义

  2.顶岗实习对就业的影响

  3.对顶岗实习的改进建议

要求:

1.语言顺畅，实事求是，逻辑性强。

2.字数不少于5000字。

